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El Comité de Etica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Campeche,
comprometido con la promocidn de la ética en el servicio publico, entendida ésta, como una tarea y
un compromiso asumido para la transversalizacion de las politicas de integridad publica a través de
mecanismos como sensibilizacion, divulgacién o capacitacién, asi como con la promocién de un
liderazgo ético que reconozca a todas las personas como factores centrales en la consolidacién de
la nueva ética publica en la préctica de los valores del servicio publico.

Por lo tanto, tiene a bien presentar el Segundo avance del cumplimiento de las metas y actividades
comprometidas en el “Programa Anual de Trabajo 2024" del Comité de Etica de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Campeche, donde se da cuenta de las actividades
concluidas en el periodo que comprende los meses de abril, mayo y junio del presente afio, por lo
que resulta oportuno sefialar que el PAT 2024 comprende un total de siete actividades programadas
para el presente trimestre, las cuales se detallan a continuacién:

METAS Y ACTIVIDADES DEL "PAT 2024" DEL COMITE DE ETICA

CAPACITACION Y SENSIBILIZACION

Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacién
Evidencia  enviada por  correo
Capacitaciones Plética sobre “Cédigo de Etica Cumpl.ldo - electrdlm;co g
rogramadas para los Servidores Publicos” el primot i@campech <X g
P trimestre incorporado en el Portal Institucional, en

el apartado Comité de Etica.
Evidencia enviada por correo

s=a Cumplido en | electrénico a
Capacitaciones s s G .
Pldtica sobre "Denuncias el primer uee ampeche.go e
programadas ; ; oo
trimestre incorporado en el Portal Institucional, en
el apartado Comité de Etica.
Evidencia enviada por  correo |
Sy s ; : Cumplido e Sni a
Capacitaciones Platica sobre "Funcionamiento E p.' & electrt.mlco
rogramadas del Comité de Etica” slipritver ueepci@campeche.gob.mx s
P trimestre incorporado en el Portal Institucional, en

el apartado Comité de Etica.

METAS Y ACTIVIDADES DEL "PAT 2024” DEL COMITE DE ETICA

DIFUSION O DIVULGACION
Meta Actividad Status Mecanismo de verificacién
Bifundir 3 materalss graficos /o 1 !nfogrqfffx .qt.xe fomente los ' Evidencia eanc!q por
2 . .. | valores, principios o reglas de | Cumplido en el | correo  electrénico a
audiovisuales durante el ejercicio | . ; ; S : ; i
integridad que rigen el servicio | primer trimestre | ueepci he.gob.mx |
2024. e .
publico. e incorporado en el Portal




DETODOS

Tag P op
A

Institucional, en el
apartado Comité de Etica.

1 Infografia sobre denuncias
ante el Comité de Etica.

Cumplido en el
primer trimestre

Evidencia enviada por
correo  electrénico a
ueepci@campeche.gob.mx
e incorporado en el Portal
Institucional, en el
apartado Comité de Etica.

1 Infografia sobre el Protocolo
para la prevencién, atencién y
sancién  del  hostigamiento
sexual y acoso sexual.

Cumplido en el
primer trimestre

Se enviard por correo
electrénico a
ueepci@campeche.gob.mx
e incorporard en el Portal
Institucional, en el
apartado Comité de Etica.

METAS Y ACTIVIDADES DEL" PAT 2024" DEL COMITE DE ETICA ‘

INFORME TRIMESTRAL DE DENUNCIAS

Meta

Actividad

Status

Mecanismo de verificacién

Atender en tiempo y forma
el 100% de las denuncias
que se presenten ante el
Comité de Etica en los
tiempos establecidos en
los protocolos y conforme
‘a los procedimientos.

Atencién de las denuncias, de
manera eficaz  y  oportung,
presentadas  en materia  de
hostigamiento y/o acoso sexudl,
discriminacién, ética, integridad
publica o prevencién de conflictos de
interés.

Aprobado el
segundo informe
trimestral de
denuncias.

Informe

trimestral de

denuncias presentado a la
Secretaria de la Contraloria,
mediante oficio y correo

electrénico

ueepci@campeche.gob.mx

METAS Y ACTIVIDADES DEL "PAT 2024" DEL COMITE DE ETICA

INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES

en el PAT 2024, a fin de
cumplir en tiempo y forma
con lo establecido en el
Tablero de Control.

verificar el avance del cumplimiento
de las acciones programadas en el
PAT 2024.

segundo informe
trimestral de
actividades

Meta Actividad Status Mecanismo de verificacion
Dar ¢ imi |
um?limlento q. ° | Elaborar el Segundo Informe .
compromisos establecidos . = Aprobado el | Informe trimestral de
Trimestral de Actividades, para

actividades presentado a la
Secretaria de la Contraloria,

mediante oficio/correo.

METAS Y ACTIVIDADES DEL "PAT 2024" DEL COMITE DE ETICA

SESIONES ORDINARIAS 2024

Meta

Actividad

Status

Mecanismo de verificacién

Dar cumplimiento a los
compromisos establecidos
en el PAT 2024, a fin de
cumplir en tiempo y forma

Realizar Acta de la Segunda Sesién
Ordinaria en la que se aprueben los
documentos establecidos en los

Realizada la
segunda acta de
sesién ordinaria.

Enviada
electrénico

ueepci@campeche.gob.mx

incorporada  en el

por

correo

a
e

Portal
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DETODOS

Institucional, en el apartado

lineamientos y tablero de control, )
Comité de Etica.

respecto a su calendario y PAT 2024.

con lo establecido en el
Tablero de Control.

METAS Y ACTIVIDADES DEL "PAT 2024" DEL COMITE DE ETICA

CUESTIONARIOS
Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacién
. Cuestionario servido
Aplicar 1 cuestionario s s jles o' Programado para | Evidencia de los cuestionarios
; publicos para que expresen sus
sobre Clima Laboral y ; " el cuarto | y los resultados de Ila
W puntos de vista sobre el ambiente | . 5
Cultura Organizacional trimestre evaluacioén.
laboral
: : stionario a rvidores : :
Aplicar 1  cuestionario Ct,‘e, o5 : = Programado para | Evidencia de los cuestionarios
S = publicos para verificar  su
sobre el Cédigo de Etica y s T el cuarto [ y los resultados de la
: conocimiento sobre los principios, a .
Cddigo de Conducta : : trimestre evaluacién.
valores y reglas de integridad

METAS Y ACTIVIDADES DEL" PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2024" DEL COMITE DE ETICA

GESTION DEL COMITE DE ETICA

Meta

Actividad

Status

Mecanismo de verificacién

Dar cumplimiento a
los compromisos
establecidos en el
PAT 2024, asi como
atender las
sugerencias y
recomendaciones

que proponga la
Secretaria de la
Contralorig, a fin de
fomentar una
cultura ética y de
integridad publica
entre el personal de

la Secretaria
Ejecutiva del
Sistema

Anticorrupcién del
Estado de
Campeche

Elaborar y validar el
Organigrama de los integrantes
del Comité de Etica.

Aprobado en el
primer trimestre

Enviado por correo electrénico a
ueepci@campeche.gob.mx e incorporado

en el Portal Institucional, en el apartado

Comité de Etica.

Elaborar y validar el Directorio
de los integrantes del Comité

Aprobado en el

Enviado por correo electrénicc a
ueepci@campeche.gob.mx e incorporado

de Etica primer trimestre | en el Portal Institucional, en el apartado

; Comité de Etica.
Elaborar el Calendario Anual de Enwac?o RS Sonee elet:“tronlco 4
Aprobado en el | ueepci@campeche.gob.mx e incorporado

sesiones ordinarias 2024, a
principio de afio

primer trimestre

en el Portal Institucional, en el apartado
Comité de Etica.

Elaborar y aprobar el Programa
Anual de Trabajo 2024,

Aprobado en el
primer trimestre

Enviado por correo electrénico a

ueepci@campeche.gob.mx- e incorporado

en el Portal Institucional, en el apartado
Comité de Etica.

Determinar los Indicadores de
Cumplimiento a los Cédigos de
Etica y Conducta del ejercicio
2024.

Aprobado en el
primer trimestre

Enviado por correo electrénico a

ueepci@campeche.gob.mx e incorporado

en el Portal Institucional, en el apartado |

Comité de Etica.

Modificacién, actualizacién y/o
ratificacién de las Bases de
integracion, organizacién y
funcionamiento del Comité de
Etica.

Actualizado vy
aprobado en el
segundo
trimestre

Se enviard por correo electrénico a
ueepci@campeche.gob.mx e incorporaré
en el Portal Institucional, en el apartado
Comité de Etica.

Medificacién, actualizacién y/o
ratificacién del Cédige de
Conducta.

En revisién por
parte del Area
Juridica de la
SESAE.

Se enviard por correo electrénico a

ueepci@campeche.gob.mx e incorporard

en el Portal Institucional, en el apartado
Comité de Etica.
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Medificacién, actualizacion y

. Se enviard por correo electrénico a
ratificacién del Procedimiento | Ratificado en el

ueepci@campeche.gob.mx e incorporard
eli przselnto‘; Denur;c:;qs, o :&fgunfo en el Portal Institucional, en el apartado
como e rotocolo ara | trimestre S e
: & Comité de Etica.
atender Denuncias.
Celebrar por lo menos 4 : Acta enviada por correo electrénico a
. W Cumplida la I ;
sesiones Ordinarias. .. | ueepci@campeche.gob.mx e incorporada
segunda sesién P
S en el Portal Institucional, en el apartado
Comité de Etica..
Se enviard por correo electrénico a
Celebrar por lo menos 1 sesién ueepci@campeche.gob.mx e incorporard
Extraordinaria. en el Portal Institucional, en el apartado

Comité de Etica.
Actualizacién del apartado del | Actualizado al | Actualizar el Portal Institucional en el

Comité de Etica, en el Portal | segundo apartado del Comité de Etica, cada
Institucional. trimestre trimestre.

Acta de sesién donde se presenta y aprueba
Elaboracién y aprobacién del | Programado el IAA 2024 por el Comité de Etica. Se
Informe Anual de Actividades | para el cuarto | enviara al correo
2024, trimestre

ueepci@campeche.gob.mx

TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 36 TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS
EN EL PAT 2024: DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE:

Nombre del Unidad de

Definicién Método de cdlculo

indicador medida
6 actividades
indicadior:  de Ref-ie-re el porcentaj:e de | [ (Numero de actividades realizadas durante
cumplimiento actividades comprometidas en el segundo trimestre de actividades
gane [ e el Programa Anu'al de Trabajo s i X100 16.6%
Comité i del Comité De Etica que son . 36 actlyullades en total
Etica atendidas durante el trimestre (Namero de actividades planeladas enel
referido. Programa Anual de Trabajo 2024)

Licda. Maria Fernund& Acosta Delgado
Presidenta del Comité de Etica



PETODOS

Ing. Doris lliana Martinez Garcia
Secretaria Ejecutiva

< B

L.C. Elizabeth Valdés Cardenas L.C. Rita Maria del C. Tzacun Solis
Tercer Vocal Encargada del Organo Interno de
Control

Estas firmas forman parte integral del Segundo Informe Trimestral de Actividades del
Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcién del Estado de Campeche.



